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I Ørslevkloster Børneunivers har vi fokus på trivslen og personalet ønsker altid at fremme denne. 
Alle børn har ret til et ligeværdigt skoleliv. Derfor arbejder vi forebyggende og jævnligt med emnet 
mobning. I dagligdagen snakker personalet med børnene og forældrene, og hvis børn ikke trives, 
tages det alvorligt. 
I Ørslevkloster Børneunivers har vi en forventning til, at forældre er en aktiv og støttende del af 
skolens og børnehavens liv.   
Vi har brug for at forældrene løfter opgaven omkring børns trivsel sammen med os. Vi er 
afhængige af hinandens ressourcer og viden, for at alle børn trives. Hvis børn trives lærer de 
bedst.   
 
 Definition af mobning  
Mobning er når: 

• Drillerier ikke længere er karakteriseret ved at være gensidigt, kærligt eller sjovt for begge 

parter  

• Drilleriet ikke længere forekommer i enkeltstående og spontane situationer  

• Drilleriet har til formål at ekskludere én eller flere personer fra fællesskabet  

• Konflikter ikke kan løses efter gentagne samtaler, selvom børnene tilkendegiver at 

konflikten er løst 

• Konflikten bliver personlig  

• Fællesskabet mangler empati for den, der bliver mobbet  

• Kommunikation over elektroniske medier får karakter af mobning (grimt sprog, deling af 

billeder/opslag af personlig karakter, som er krænkende for den enkelte, bevidst 

udelukkelse fra digitalt fællesskab) 

 
Det kan være tegn på mobning, når: 

• Børnegruppen er præget af manglende medlidenhed og bliver ligeglade med offeret 

• Nedværdigende handlinger accepteres i børnegruppen  

• Fællesskabet er præget af magt ubalance  

• Det er socialt accepteret, at én eller flere personer er mindre værd end de andre  

• Elever ofte opholder sig for sig selv og går alene rundt  

• Elever holder sig tilbage både socialt og fagligt  

  
Opsporing  
Personalet i Børneuniverset er professionelle og opmærksomme på børnenes trivsel.  
Personalet har dagligt en vigtig rolle i at lytte til børnene og løse de konflikter, der er i 
børnegrupperne. Når der er konflikter, der kan handle om mobning, skal der straks sættes ind. 
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Hvis et barn fortæller en voksen i Ørslevkloster Børneunivers, at de har oplevet mistrivsel, 
betegnes det ikke som sladder, men en vigtig information. Det barnet fortæller skal kunne holdes 
anonymt.  
Forældrene har ansvar for at kommunikere til Ørslevkloster Børneunivers, hvis de oplever at eget 
eller andre børn ikke trives. Henvend jer hellere en gang for meget end for lidt.  
 
Handleplan ved mobning   
Målet med denne handleplan er, at vi som skole/børnehave/SFO/kammerater/forældre forholder 
os til, hvis man har et barn eller har kendskab til et barn, som bliver mobbet eller mistrives.   
Børns trivsel er altid de voksnes ansvar, forvent ikke, at børnene selv løser problemerne.   
Vær et godt eksempel, børn er lærenemme. 
Ofte benyttes begrebet mobning i flæng eller som et synonym for mere uskyldige drillerier. Derfor: 
mobning må ikke forveksles med drilleri. 
 Til lærere/pædagoger   
- Den lærer/pædagog, der får kendskab til mobningen, kontakter klasselæreren/pædagog eller        
universets ledelse.  
- Afhold individuelle samtaler med mobbeoffer og mobber evt. alle i klassen/børnehaven/SFO  
- Inddrag forældrene – sørg for at lave klare aftaler m.h.t. opfølgning. 
 - Orienter klassens øvrige lærere/ ledelsen  
- Lav en tidsplan/ dokumentation.  
- Lav evt. undervisningsforløb om mobning.  
- Inddrag evt. PPR og andre samarbejdspartnere 
 
Til forældre  - For at kunne afhjælpe problemet, skal skolen/børnehaven kende til problemet.   
- Lyt til dit barn/tag det alvorligt – tal ikke dårligt om de andre børn eller deres forældre   
- Kontakt klasselæreren/pædagogen evt. universets ledelse, beskriv problemet  - bed om at få 
indkaldt til et forældremøde, hvis mobberiet involverer flere elever. Det er vigtigt, at alle møder 
op til mødet  
 - De forældre, der får kendskab til mobningen kontakter klasselæreren/pædagogen eller 
universets ledelse   
- Når der holdes fødselsdage inviteres hele holdet, en årgang eller alle drenge/alle piger, så man 
ikke ”plukker” fra forskellige hold/årgange.  
  
Til elever    
- Henvend dig til en voksen  
 - Tag hånd om dine kammerater      
- Forsøg at stoppe mobning, sammen med dine kammerater  
 - De elever, der får kendskab til mobningen, kontakter klasselæreren eller skolens ledelse  

 
 
Antimobbestrategien er revideret april 2021 
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